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Forslag till beslut

I ndimnden f6r arbetsmarknad och vuxenutbildning:

1. Avsnittet under rubriken “omvarldsanalys” i Kapitel 2 kompletteras med foljande
tillagg:

“Det finns omfattande utmaningar med kompetensforsérjningen inom vilférden.
Goteborgs Stad dr en av Sveriges storsta arbetsgivare och manga arbetar inom olika
delar av vilfdrdssektorn. Det dr idag brist pd personal inom en rad olika
yrkesgrupper och att pd olika sdtt attrahera fler att vilja vilfardsyrken samt utbilda
inom ramen for vuxenutbildningen kommer att vara avgorande framat.”

2. 1 0vrigt bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Yrkandet

Under rubriken ”omvérldsanalys” i kapitel 2 finns en analys Gver olika faktorer som
paverkar den verksamhet som bedrivs inom forvaltningens uppdrag, sdisom pandemins
och konjunkturens effekter pé arbetsmarknaden och de kompetensforsérjningsutmaningar
som teknikskiftet inom fordonsindustrin och klimatomstallningen medfér. Det &r en
analys som vi delar.

Samtidigt saknar vi en analys av de stora behov och utmaningar som vélférdssektorerna
star infor. Som en av landets storsta arbetsgivare, varav manga &r anstéllda inom olika
vélfardsverksamheter i varden, inom skolan och i socialtjénsten, bor nimnden &ven
analysera och f6lja kompetensforsorjningen i dessa sektorer.

Bristen pé personal i vélfardsyrkena &r en kris savél nationellt som lokalt. I Géteborg
saknas exempelvis underskdterskor, barnskdtare, personliga assistenter, forskolldrare,
sjukskdterskor och socialsekreterare. Ungdomar pa gymnasiet véljer i allt ldgre
utstrackning de yrkesprogram som skulle leda till arbete i den offentliga sektorn. Det
forekommer att utbildad vélfardspersonal i arbetsfor &lder ldmnar sina yrken pa grund av
en undermadlig arbetsmiljo, 1aga 16nenivaer och bristande finansiering av verksamheter.
Det finns mycket vi kan géra i kommunen for att skapa bittre och mer hallbara
arbetsvillkor — samtidigt som vi tryggar vélfardsverksamheternas bemanning och
personal forsorjning.
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